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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “A. MORO” 

Via Redipuglia, 8 - 20039 CANEGRATE Tel. 0331 400287 
E-Mail:MIIC844005@istruzione.it- PEC:MIIC844005@pec.istruzione.it 

 

 

 

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DELL’AVVISO INTEGRATO 
RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE/ESTERNE (COLLABORAZIONI PLURIME/ LAVORO 
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 
DEL CCNL, DELL’EX ART 35 DEL CCNL (COLLABORAZIONI PLURIME) E DELL’ART. 2222 DEL CC 
(LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) PROT. N. 2356/1 DEL 29/05/ 2025 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
CNP:  M4C1I1.4-2024-1322-P-51773                                                               CUP G34D21000880006 

 
 

Il giorno 12/06/2025 alle ore 12:30 si riunisce presso l'ufficio di presidenza della scuola primaria. il Team per 
la dispersione scolastica DM 19/24 nelle persone di:  prof. Domenico Vincenzo Stagliano’,  prof.ssa Maria 
Caterina Gullì, prof.ssa Fernanda Cillo, docente Domenica Stelitano. La Dirigente Scolastico, dott.ssa Angelina 
Coppola, quale presidente, è in collegamento Meet . 
Si analizzano le istanze di candidatura pervenute per la sezione  Esperto in interventi individuali di mentoring 
e orientamento (pedagogista e /o psicologo) per la valutazione del punteggio e la definizione delle 
graduatorie di merito.  
Si passa ad esaminare le candidature pervenute per la posizione. 
 
La commissione constata la validità delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto 
richiesto dall’avviso, ad eccezione della candidatura della sig.ra Murataj Alma, giunta alle ore 14:41 del 
12/06/2025 ossia oltre la scadenza oraria prevista dal bando e mancante del Curriculum Vitae. Pertanto la 
sua candidatura non è oggetto di valutazione. 
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Tra le altre candidature valide, risultano essere pervenute le seguenti istanze: 

 
Cognome 
e Nome 

Punteg- 
gio 

dichiara
to 

Punteggio 
assegnato 

dalla 
commissione 

 
Note 

 
Ruolo di 
interno 

Ruolo di 
collabora-

zione 
plurima 

Ruolo di 
lavoro 

autonomo 

Lepre 
Claudia 
(psicologa) 

37 34 Non sono stati attribuiti:  punti 3 per 
incarichi svolti in istituzioni su aspetti 

organizzativi perché gli incarichi indicati a 
CV (n. 12) non avevano le caratteristiche 

richieste (FS, coordinamento, capo 
dipart.,ecc) 

No No 1 

Mondellini 
Alice (psic
ologa) 

22 22 // No No 1 

Vanzini 
Elisabetta 
(psicologa) 

24 20 Non vengono attribuiti:   1 punto per 
l’incarico come libero professionista per 
due incarichi di durata inferiore ad un 
anno  (n.1-2 del  CV); 3 punti, relativi alla 
scuola di  specializzazione, non sono 
attribuiti in quanto il titolo non è stato 
ancora conseguito (n.11 del CV).  

3 2 1 

Russo 
Marika 
(psicologa) 

23 23 // No No 1 

Colombo 
Arianna 
(pedagogis
ta) 

45 14 Non attribuiti : 
 4 pt relativi all’abilitazione in classe di 
concorso in quanto  il titolo dichiarato non 
è un’abilitazione ( n.  8 del  cv);  
3  punti relativi ai corsi di perfezionamento 
annuali (cv 10,11,12) 
 15 punti per incarichi svolti all’interno di 
istituzione su aspetti organizzativi, poiché 
di natura diversa; 
 p. 5 per altra laurea in quanto triennale ed 
inferiore al titolo di accesso; 
 p. 3 per iscrizione all’albo perché in fase di 
riconoscimento; 
 1 punto per corsi MIUR. 

1 No No 

Renda 
Martina 
(psicologa) 

28 23 Non attribuiti: 5 punti (altra laurea n. 2) 
per altra laurea in quanto inferiore rispetto 

al titolo di accesso) 

No No 1 

Ferretti 
Federica 
(psicologa) 

42 30 Non attribuiti: 5 punti (Cv n. 19) per altra 
laurea triennale inferiore al titolo di 
accesso; 3 punti per master in corso 

(punto n. 14 del cv ): titolo non ancora 
conseguito; 4 punti per incarichi come 
tirocinio (5,6, 9, 13) non equivalenti ad 

attività di libero professionista  

No No 1 

Resta 
Manuela 
(psicologa) 

23 20 Non vengono attribuiti: 3 punti per 
incarichi svolti all’interno di istituzione su 
aspetti organizzativi in quanto l’incarico di 
educatrice ( n. 3 del CV) non è 
considerabile come attività in ambito 
organizzativo.  

 

No 1 No 
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Pertanto, esaminate le candidature, vengono stilate le tre graduatorie distinte degli idonei, come previsto 
da bando,   divise in “ESPERTI INTERNI “– “COLLABORAZIONI PLURIME” ed “ESPERTI ESTERNI” - 
In relazione alle figure professionali verrà applicata la seguente scala di priorità: 
1) Esperti interni 
2) Esperti Esterni in collaborazione plurima 
3) Esperti Esterni contrattualizzati ai sensi dell’articolo 2222 del CC 
 
Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscono parte  integrante dello stesso  
(allegato 1).  
 La candidatura della dott.ssa Resta Manuela non può essere ritenuta valida in quanto ha barrato 
nell’allegato A “Istanza di partecipazione  FIGURE PROFESSIONALI”  come unica preferenza la casella:  “Ruolo 
di collaborazione plurima”, ma non ha le caratteristiche per  accedere  a tale ruolo.  
 
 
Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni, il  Dirigente  Scolastico 

 
APPROVA 

 

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale 

2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola 

 

Avverso le graduatorie è ammesso ricorso entro 5 gg a partire dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione. 
Eventuali ricorsi possono essere presentati con gli stessi mezzi previsti per presentare l’istanza entro 
5 gg  dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria.  Se entro tali termini non pervengono 
ricorsi, la graduatoria assumerà carattere definitivo. Le graduatorie definitive saranno disponibili e 
visionabili con le medesime modalità di quelle provvisorie. 
Alle ore 14:30 la commissione conclude i lavori. 
 
                    Il Presidente 
        Dott.ssa Angelina Coppola 
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ALLEGATO 1: GRADUATORIE 
 

Graduatoria generale senza le priorità indicate da bando 
 
In dettaglio candidature in solo ordine di punteggio senza attribuzione della scala di priorità: 
 

Cognome 
e Nome 

Punteg- 
gio 

totale 
attribui

to 

Laurea 
specifica 

Altra 
Laurea 

Abilitazio
ne 

Master e 
specializ-
zazione 

Iscrizione 
Albo 

Pubblicazi
oni 

Corsi di 
perf 

annuale 

Corsi 
MIUR 20 

ore 

Incarichi 
di 

organizza
tivi in 
scuole  

Incarichi  
libero 

professio
nista 

Esperienz
e di 

esperto 

Docenze 
extracurr

icolari 

Ferretti 
Federica 
(psicologa) 

30 10 0 0 9 3 0 0 0 6 1 1 0 

Lepre 
Claudia 
Anna 
(psicologa) 

34 12 5 0 3 3 0 0 0 0 8 3 0 

Mondellini 
Alice 
(psicologa) 

22 10 0 0 9 3 0 0 0 0 0 0 0 

Renda 
Martina 
(psicologa) 

23 10 0 0 6 3 0 0 0 0 1 3 0 

Russo 
Marika 
(psicologa) 

23 12 0 4 3 3 0 0 0 0 0 1 0 

Colombo 
Arianna 
(pedagogi-
sta candid. 
interna) 

14 10 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 

Resta 
Manuela 
(psicologa)
** 

20 12 0 0 3 3 0 0 1 0 1 0 0 

Vanzini 
Elisabetta 
(psicologa) 

20 12 0 0 0 3 0 0 2 0 1 1 0 

Murataj 
Alma 

Non valutata. Arrivo domanda oltre i termini orari fissati dal bando per le ore 13:00 del 12/06/2025. 

 
* La candidatura della dott.ssa Resta Manuela non può essere ritenuta valida in quanto ha barrato 
nell’allegato A “Istanza di partecipazione  FIGURE PROFESSIONALI”  come unica preferenza la casella:  “Ruolo 
di collaborazione plurima”, ma non ha le caratteristiche per  accedere  a tale ruolo.  
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PRIORITA’ 1: Esperto in interventi individuali di mentoring e orientamento: Esperti interni 

 

Posizione Candidato  Punteggio 

1 Colombo Arianna 14 

 
 
 
PRIORITA’ 2: Esperto in interventi individuali di mentoring e orientamento: Esperti Esterni in collaborazione 
plurima 

 

Posizione Candidato  Punteggio 

 Resta Manuela* 20 

* La candidatura della dott.ssa Resta Manuela non può essere ritenuta valida in quanto ha barrato 
nell’allegato A “Istanza di partecipazione  FIGURE PROFESSIONALI”  come unica preferenza la casella:  “Ruolo 
di collaborazione plurima”, ma non ha le caratteristiche per  accedere a tale ruolo.  
 

PRIORITA’ 3: Esperto in interventi individuali di mentoring e orientamento: Esperti Esterni contrattualizzati 
ai sensi dell’articolo 2222 del CC 
 

Posizione Candidato  Punteggio 

1. Lepre Claudia Anna 34 

2. Ferretti Federica 30 

3. Russo Marika 23 

4.  Renda Martina 23 

5. Mondellini Alice 22 

6. Vanzini Elisabetta 20 

 
        
 
 

  La Dirigente Scolastica 
        Dott.ssa Angelina Coppola 
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