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Circ. n. 33 del 07/10/2025 AL PERSONALE DOCENTE
AL PERSONALE ATA

ALL’ALBO ON LINE DELL'ISTITUTO

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO

Sez. AMM. TRASPARENTE

e p.Cc

AL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

OGGETTO: PUBBLICAZIONE CODICE DISCIPLINARE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il D.Lgs. n.297/1994;
Visto il D.P.R.n.275/1999;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001, art. 25;
Visto il CCNL 2006/2009, art. 95, comma 9;
Visto il DPR 81/23 che ha modificato ed integrato il DPR 62/13 (CODICE DI COMPORTAMENTO DEI

DIPENDENTI PUBBLICI);

Visto il CCNL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA 2019-2021, sottoscritto in data 18
gennaio 2024, ed in particolare il Titolo V- Responsabilita disciplinare - Codice
disciplinare- personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) delle istituzioni scolastiche ed
educative,

Visto il D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii., in particolare gli artt. 55 e segg.;

DISPONE

la pubblicazione del presente CODICE DISCIPLINARE:

A. AlI’ALBO ON LINE del sito web dell’istituzione scolastica https://www.icscanegrate.edu.it

B. In AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE — LINK: DISPOSIZIONI GENERALI/ATTI GENERALI/CODICE
DISCIPLINARE;

La presente vale per notifica. La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Angelina Coppola

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/93
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* Ai sensi dell’art. 55 c. 2 del Dlgs 165/01, che recita “2. Ferma la disciplina in materia di
responsabilita civile, amministrativa, penale e contabile, ai rapporti di lavoro di cui al comma 1 si applica
l'articolo 2106 del codice civile. Salvo quanto previsto dalle disposizioni del presente Capo, la tipologia delle
infrazioni e delle relative sanzioni e definita dai contratti collettivi. La pubblicazione sul sito istituzionale
dell'amministrazione del codice disciplinare, recante l'indicazione delle predette infrazioni e relative
sanzioni, equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all'ingresso della sede di lavoro.”, non sussiste
'obbligo di pubblicazione periodica del Codice.

Tuttavia, per assicurarsi della presenza sul sito del Codice e per darne comunicazione ai
neo-dipendenti arrivati a settembre, € buona norma procedere come indicato.




